DEINE AUFGABEN

CVIM MANNHEIM &g5-"=,

Werde Teil unseres Teams — Heimat geben. Glaube leben.

Du bist auf der Suche nach einer sinnstiftenden Aufgabe, die deine Leidenschaft fir Menschen und Glaube
verbindet? Bei uns findest du nicht 'nur ein Team, sondern eine Gemeinschaft, die offen flr alle ist, echt im
Miteinander und wach fir die Herausforderungen unserer Stadt. Unsere Vision ist es, dass junge Menschen
in Mannheim Heimat finden und einen lebendigen Glauben an Jesus Christus leben.

REFERENT:IN FUR YOUNG GENERATION & EMPOWERMENT

Werde ab 01.08.2025 Teil unserer
Vision, baue mit uns Heimat und
Hoffnung — fir heute und die Zukunft!

FUr die Young Generation Projekte und Angebote im urbanen Kontext leiten, Freizeiten organisieren und neue
Wege ausprobieren.

Junge Erwachsene empowern — FSJler:innen des Musikprojekts M3, BFDler:innen des CVJM Mannheim und
Mitarbeitende begleiten und unterstiitzen. Gemeinsam mit ihnen ihre Starken entdecken, miindiges Christsein
fordern und eine sichere Basis fUr ihre personliche Entwicklung schaffen.
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+ Anstellung zu 100%, unbefristet
» Teamwork mit engagierten Ehren- und Hauptamtlichen und einem jungen und motivierten Vorstand
+ Anstellung und Vergitung in Anlehnung an den kirchlichen TV6D (EG9)
« Ein vielseitiger Job, bei dem du deine Talente entfalten und eigene Ideen einbringen kannst.
+ Biro im CVJM Haus, Dienstlaptop und Diensthandy
» Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
- Mithilfe bei der Wohnungssuche
» Mithilfe bei der Mentorensuche
+ Fahrradleasing
- WIR SUCHEN DICH, WENN DU N
« Eine theologisch-padagogische Ausbildung oder ein Studium mitbringst
» Den Glauben an Jesus Christus mit Leidenschaft teilst — sowohl in Worten als auch in Taten
» Ein Kommunikationstalent bist und den Kontakt zu Menschen liebst
« Gerne Verantwortung Ubernimmst und kompetent fihrst
« Junge Menschen inspirierst und sie in Bewegung bringst
+ Kreative Ideen hast und den Mut, diese umzusetzen
L Ziele entwickelst und erfolgreich realisierst )
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Ich arbeite auch nach acht Jahren noch gerne beim CVJM, weil unsere Vision relevant ist: jungen
Menschen eine Heimat zu geben, die Uber einen physischen Ort hinausgeht und Zugehorigkeit,

L Geborgenheit und Raum zur Entfaltung bietet — eine Idee, die bei uns Wirklichkeit wird.
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