Kompendium JulLeiCa

Ausbildung und Fortbildung im CVIM Pfalz e.V.

Rahmen bei der Mitarbeiterwoche (MiWo):

Abendprogramme:
o Die Bibel
o Weltweit-Abend (inkl. Struktur CVJM)
o Grundkursabende
Abschluss-Gottesdienst
Bibelarbeit/-gespriche zu verschiedenen Themenschwerpunkten

Mittagspausenangebote: Sport, Corssboule, Sportstacking, Jonglieren

Liturgisches Abendgebet (Vorbereitet von Aufbaukurslern)

Im Aufbaukurs gibt es eine Wochenaufgabe d.h. Samstag 2 Einheiten Einfiihrung, am Ende

Auswertung/Prasentation
Durchfiihrung der Einheiten durch unterschiedliche Referenten
Roter Faden Aufbaukurse:

Selbstreflexion (Haltung, persénliches Auftreten, Kenntnisse, Glauben),

Reflexion von Einheiten, Feedback

Grundkurs:

Die Jungschar-Gruppenstunde (inkl. Arbeitshilfen)
Spielepadagogik mit Ubungen

3 Stunden Theorie/ 6 - 8 Stunden Praxis (3-4 Abendprogramme)
Andachten vorbereiten mit Praxisiibungen

Erzahlen fur Kinder mit Praxisiibungen

Gruppensoziologie Einfihrung

Basics des Glaubens

Problemsituationen mit Kindern / padagogisches Handeln
Aufsichtspflicht

Entwicklungspsychologie

Mitarbeiter sein (Anforderung, Rolle, Feedback/Reflexion, Leitung)
Selbstverpflichtung gegen Missbrauch

Aufbaukurs?

Bibelarbeiten vorbereiten (Wochenaufgabe)
Gesprachsfiihrung

Elternarbeit

Offentlichkeitsarbeit

Kreative Methoden (Verkiindigung, Bibelarbeit, Gebet, ...)
Freizeitvorbereitung

AT-NT Zusammenhang

Rhetorik

CVJM weltweit und globale Verantwortung
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Aufbaukurs?

- Gottesdienst vorbereiten (Wochenaufgabe) 6 h
- EinfUhrung Projektleitung 5h
- Selbsterfahrung (Grundformen der Angst, Einflihrung Erlebnispadagogik) 6h
- Schriftverstandnis (inkl. Koran-Vergleich) 2h
- Leitbild und Werte des CVJM Pfalz 3h
- Neue Spiele und Aktionen (Theorie + Praxis) 2h
- Péadagogik der Vielfalt 3h
- Risikomanagement, Sicherheitskonzept, Krisenmanagement 3h

(30h)



